Finanziato MINISTRO
dall'Unione europea 'M ITD PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA
NextGenerationEU E LA TRANSIZIONE DIGITALE

Prot. 0011147 Cervignano del Friuli, 22.06.2023

All’albo pretorio online
Agli atti dell’Istituto

Oggetto: PA digitale 2026. PNRR — PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA -
MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - INVESTIMENTO 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA
DIGITALE” - “Misura 1.4.1 - ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI
- SCUOLE (Aprile 2022)”;

Identificativo progetto: CLP PRJ_120SCUQ0422X 001472
CUP: E41F22001620006

Awviso di selezione personale interno per I’individuazione di

n. 1 esperto cui affidare ’incarico per I'implementazione di un modello standard di siti web

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

destinati alle comunita scolastiche

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alledipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

la circolare Ministero del Lavoro n. 2 del 02/02/2009;

il Decreto interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 "Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 1077,

le delibere degli Organi Collegiali dell’Istituto;

il Decreto dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento per la trasformazione digitale
n. 33-2/2022PNRR del 22/04/2022 di approvazione dell’Avviso per la presentazione di
proposte a valere sul PNRR — Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 1 -
Componente 1 -Investimento 1.4 “Servizi e Cittadinanza Digitale” - “Misura 1.4.1 -
Esperienza del Cittadino nei servizi pubblici - Scuole (Aprile 2022)”;

I’Avviso Pubblico per la presentazione di domande di partecipazione a valere su Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 1 - Componente 1 - Investimento
1.4 “Servizi e cittadinanza digitale” - misura 1.4.1 “Esperienza del cittadino nei servizi
pubblici” — scuole, emanato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento
per la trasformazione digitale;

il Regolamento UE 1060/2021 art. 53 par. 1 lett. ¢ che individua I'importo del finanziamento
concedibile ai soggetti attuatori di cui all’art. 5 del suddetto avviso pubblico;

CONSIDERATO che I’obiettivo del suddetto avviso ¢ di mettere a disposizione dei cittadini interfacce coerenti,

fruibili e accessibili secondo il modello di sito per le scuole, in conformita con quanto
previsto
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dalle Linee guida emanate ai seRSPUEFCAD, e dalle Linee guida sull'accessibilita degli
strumenti informatici. L’adozione del modello consente, inoltre, di ridurre i costi e i tempi
di sviluppo dell’offerta digitale da parte delle scuole, permettendo alla Scuola di concentrare
le risorse sulle attivita a valore aggiunto, in particolare i contenuti e la didattica. E che tale
modello di sito web istituzionale per le scuole é radicato in un percorso di ricerca funzionale
a definire caratteristiche del servizio e bisogni degli utenti, secondo le pratiche della
progettazione user centred, ovvero della progettazione basata sulle necessita e i bisogni
dell’utente;

VISTA la candidatura di N.17806 del 24/6/2022 al Progetto “Esperienza del
Cittadino nei servizi pubblici
VISTA il Decreto di approvazione delle istanze ammesse a valere sull’avviso pubblico

investimento
1.4.1 "Esperienza del Cittadino nei servizi pubblici" Scuole Aprile 2022;

VISTO il Decreto di approvazione elenco istanze ammesse a valere sull’ Avviso Pubblico
“Avviso Misura 1.4.1 "Esperienza del Cittadino nei servizi pubblici* - Scuole (Aprile
2022)” con il quale € stato assegnato a questa Scuola un finanziamento di € 7.301,00 per
la realizzazione dell’attivita “SITO INTERNET (PACCHETTO SCUOLA ONLINE);

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione ¢ del Merito Dipartimento per le risorse umane,
finanziariee strumentali Direzione Generale per i sistemi informativi e la statistica n. 33 del
19/08/2022 “Avviso PNRR “1.4.1 Esperienza del Cittadino nei servizi pubblici” — attivita
di sviluppo, implementazione e verifica dei Siti web delle Istituzioni scolastiche”;

VISTA la nomina del Responsabile unico del procedimento (RUP) nella persona della Dirigente
Scolastica prof.ssa Maria Elisabetta Giannuzzi,
VISTA la necessita d’indizione avviso di selezione rivolto a personale interno per I’individuazione di

un esperto cui affidare I’incarico per I'implementazione di un modello standard di siti
web destinato alle comunita scolastiche;

Tutto ci0 visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

EMANA IL PRESENTE AVVISO DI SELEZIONE
RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO

al fine di individuare

N. 01 esperto cui affidare ’incarico per I’'implementazione di un modello standard
di sito web destinati alle comunita scolastiche con lo scopo dimigliorare la fruibilita
dei servizi digitali offerti a famiglie, alunni epersonale scolastico dalle Scuole,
migliorando I’ accessibilita, la funzionalita e la navigabilita dei siti web

Art. 1 - Obiettivo del progetto e compiti dell’esperto interno

Il Ministero dell’istruzione e il Dipartimento per la trasformazione digitale hanno messo a punto un
modello standard di sito web istituzionale per le scuole, in modo da offrire a genitori, studenti e all’intera
comunita scolastica un punto di accesso semplice e trasversale alle esigenze degli utenti, realizzato sulla base
dei principi di progettazione user centred (costruito in base alle necessita degli utenti) e realizzato grazie alle
risorse che



compongono il design system del Paese, messo a disposizione tramite il progetto Designers Italia all’indirizzo
[https://designers.italia.it/modello/scuole].

L’Istituto scolastico dovra provvedere a ridisegnare il proprio sito web secondo le modalita descritte nel
paragrafo “Implementazione del modello di sito per le scuole”, aderendo al “Pacchetto scuola online”. L istituto
scolastico dovra anche provvedere a rendere disponibile il proprio sito istituzionale secondo quanto previsto
dal paragrafo Raggiungimento dell’obiettivo di conformita al modello sito per le scuole senza tuttavia
arrecare danni significativi agli obiettivi ambientali ai sensi dell’art. 17 del Regolamento UE 2020/852
(DNSH), attraverso I’applicazione delle linee guida riportate all’allegato 4 dell’ Avviso pubblico.

le attivita previste sono quelle previste dall’allegato 2 all’all’ Avviso Pubblico per la presentazione di domande
di partecipazione a valere su Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 1 - Componente
1 -Investimento 1.4 “Servizi e cittadinanza digitale” - misura 1.4.1 “Esperienza del cittadino nei servizi
pubblici” - scuole, emanato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento per la trasformazione
digitale ed in particolare:

1. Progettazione e  sviluppo  del sito  web istituzionale  (dominio
www.isisbassafriulana.edu.it), personalizzazione, integrazione CMS e migrazione dei contenuti,
secondo modelli e sistemi progettuali comuni riportati nel suddetto Allegato 2, impegnandosi a
rispettare tutte le disposizioni e gli obblighi previsti dallo stesso noncheé dall’allegato 4 DNSH.

2. Verifica del raggiungimento dell’obiettivo di conformita al modello sito per le scuole previsto dal
suddetto Allegato 2.

3. Ordinaria e straordinaria manutenzione del sito dall’a.s. 2023-24 per i successivi 4 anni scolastici con
adeguamento agli obietti di conformita previsti dall’ Allegato 2

Art. 2 - Periodo di svolgimento

I’incarico avra la durata dall’assegnazione dell’incarico e fino al termine del progetto, per lo sviluppo del sito

e lo svolgimento di tutti gli adempimenti previsti dal I’Avviso Pubblico per la presentazione di domande di

partecipazione a valere su Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 1 - Componente 1 -

Investimento 1.4 “Servizi e cittadinanzadigitale” - misura 1.4.1 “Esperienza del cittadino nei servizi

pubblici” — scuole, emanato dalla Presidenza delConsiglio dei Ministri — Dipartimento per la trasformazione

digitale e dalla nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito Dipartimento per le risorse umane, finanziarie

e strumentali Direzione Generale per i sistemi informativi e la statistica n. 4286 del 05/12/2022.

Le attivita relative alla creazione del sito web si intendono concluse con esito positivo al momento in cui:

[1 Il sito é disponibile online

[ E stata compilata la checklist di conformita indicata nell’allegato 2 all’AP, paragrafo Verifica della
conformita.

[1 Siano stati espletati gli adempimenti previsti dalla nota del Ministero dell’Istruzione ¢ del Merito
Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e strumentali Direzione Generale per i sistemi
informativi e la statistica n. 4286 del 05/12/2022.

Successivamente per gli anni scolastici 2023-24, 2024-25, 2025-26, 2026-27, 2027/28 saranno richieste

attivita di mantenimento, implementazione, gestione, eventuali ulteriori adeguamenti alle normative

sulla pubblicazione.

Art. 3 - Compenso previsto

All’esperto sara corrisposto un compenso massimo forfettario pari a € 2.000,00 ( pari a 103 ore di servizio
straordinario a € 19.24 L.S. ) per I'attivita di creazione del nuovo sito, di € 1.301,00 ( pari a 67 ore di servizio

straordinario € 19.24 Ls.) per I’a.s. 2023-24 ed € 1.000,00 per i 4 anni scolastici successivi (pari a 52 ore di
servizio straordinario ad 19.24 L.S.) per le attivita previste te ai punti 1, 2 e 3 dell’art. 1 del presente bando.



Le prestazioni dovranno essere svolte in orario extracurricolare ed essere rendicontate puntualmente alla
fine di ogni attivita come sopra prevista anche tramite time sheet.

Il compenso sard corrisposto entro i termini stabiliti dall’Avviso Pubblico per la presentazione di
domande di partecipazione a valere su Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 1 -
Componente 1 -Investimento 1.4 “Servizi e cittadinanza digitale” - misura 1.4.1 “Esperienza del cittadino nei
servizi pubblici” — scuole, emanato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento per la
trasformazione digitale, e comunque a finanziamento acquisito, sempre che I’incarico richiesto sia stato
regolarmente espletato e portato a termine. L’incarico si considera efficacemente svolto nel momento in cui il
sito web superera i test di verifica e controllo da parte degli organi Ministeriali competenti.

Art. 4 - Requisiti di partecipazione e criteri di selezione

Considerati i tempi stabiliti dagli atti del progetto, il bando € rivolto a tutto il personale di questo Istituto
con contratto a tempo indeterminato, con maturata esperienza nel settore oggetto del presente bando.
Verranno valutati i seguenti titoli ed esperienze:

INDICATORI PUNTEGGIO
Laurea specialistica, magistrale o vecchio ordinamento oppure Diploma Voto fino a 100 punti 1
Accademico o altro titolo avente valore di laurea di cui sopra Voto da 101 a 105 punti 2
Voto da 106 a 110 punti 3
| titoli ai studlio la cui votazione non é espressa in /110, saranno rapportati su  |Voto 110 con lode punti 5
A| basel10/710
Diploma di Scuola Secondaria di Secondo Grado Voto da 100 a 100 e lode punti 5
B Voto da 95 a 99 punti 3
/ titoli di studlio la cui votazione non éegpressa in /100, saranno rapportati\Noto da 90 a 94 punti 2
su base /60 (%) Voto fino a 89 punti 1
1 punto per ognicertificazione
C Certificazioni informatiche riconosciute (ECDL, nuova ECDL, MICROSOFT,  |(max 4 punti)
ecc...)
D | Esperienze di sviluppo siti web (altre PPAA, privati, commerciali, ecc..) gop;[ltrllt%er ogni esperienza(max
E | Esperienze di sviluppo siti web delle Scuole Statali ?)up#t%t' per ogni esperienza(max 40
1 punto per ogni esperienzadi
E Esperienze di gestione siti web (altre PPAA, privati, commerciali, ecc..) almeno 6 mesi
(max 10 punti)
2 punti per ogni esperienzadi
G Esperienze di gestione siti web delle Scuole Statali almeno 6 mesi (max 20 punti)

Le esperienze di cui ai puntiD e Eo Fe G sono da considerarsi obbligatorie

*yoto da 60 a 60 lode punti 5 / voto da 55 a 59 punti 3/ voto da 50 a 54 punti 2/ voto fino a 49 punti 1

Art. 5 - Presentazione della candidatura

Gli interessati dovranno far pervenire istanza come da modello allegato A e B (con relativi allegati) al
presente  bando, debitamente firmata, entro le ore 12,00 del giorno 30.06.2023 all’indirizzo mail
udis01300a@istruzione.it

L’istanza dovra essere corredata, pena esclusione dal curriculum vitae in formato europeo
debitamente sottoscritto e da copia di un valido documento d’identita.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete, compilate su modello diverso da quello
allegato, prive dicurriculum vitae o pervenute dopo la data di scadenza del presente bando.

Art. 6 - Valutazione candidature, graduatoria e reclami



L'esame delle candidature sara demandato al Dirigente Scolastico. Le istanze pervenute saranno comparate
secondo i titoli e le esperienze di cui alla tabella di valutazione di cui al precedente art. 4.

1 Incaso di parita di punteggio I’incarico sara assegnato al candidato piu giovane.

[1 L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola istanza purché rispondente alle esigenze dell’Istituto.

(1 Al termine della valutazione, solo in caso di piu” candidature, i nominativi con la graduatoria di merito e
I’eventuale elenco degli esclusi, verranno resi pubblici attraverso la pubblicazione all’albo on-line presente
sul sito dell’Istituto. Tale pubblicazione vale come notifica agli interessati. Avverso la suddetta graduatoria
e possibile produrre ricorso al Dirigente Scolastico entro 5 giorni dalla pubblicazione. In caso di assenza
di ricorsi o di positiva risoluzione degli stessi, detta graduatoria sara considerata definitiva al 6° giorno
di pubblicazione (salvo tempo di valutazione ricorsi).

1 In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da comunicare immediatamente a questa Scuola per iscritto,
si procedera al regolare scorrimento della graduatoria.

[1 Llattribuzione avverra tramite lettera di incarico interna.

L’Amministrazione Si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese & motivo di revoca dell’incarico.

Art. 7 - Natura dell’incarico e affidamento

1 compito si configura come incarico interno pertanto lo stesso, sara affidato tramite lettera d’incarico interna
da parte del Dirigente Scolastico ed il candidato individuato sara soggetto alla normativa fiscale e
previdenzialeprevista per i dipendenti della Scuola statale.

Art. 8 — Trattamento dei dati

Tutti i dati personali di cui I’ Amministrazione sia venuta in possesso in occasione dell’espletamento
dellapresente procedura verranno trattati nel rispetto del D.lgs. n. 196/03 per le parti ancora valide, in
quanto non in contrasto con il Reg. UE 2016/679 (Regolamento europeo per la protezione dei dati
personali), che costituisce attualmente il riferimento normativo fondamentale in materia. La
presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati
personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale preposto.

Art. 9 - Pubblicita

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo online e nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito web dell’Istituto www.iismaratea.edu.it
Art. 10 - Allegati al bando

Allegato A — Modello domanda di partecipazione Allegato B — Tabella di autovalutazione

Il Dirigente Scolastico

dott.ssa Maria Elisabetta Giannuzzi

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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ALLEGATO A

Spett.le ISIS della BASSA FRIULANA
Cervignano del Friuli

codice CcupP Codice Identificativo Titolo Progetto
candidatura
17806 E41F22001620006 CLP: PRJ_141SCU0422X_001948 Esperienza del
cittadino nei servizi
pubblici

Oggetto: CUP E41F22001620006- Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 1 - Componente
1 - Investimento 1.4 “Servizi e cittadinanza digitale” - misura 1.4.1 “Esperienza del cittadino nei servizi pubblici” -
scuole - Bando di selezione personale interno per lindividuazione di n. 1 esperto cui affidare I'incarico per
I'implementazione di un modello standard di siti web destinati alle comunita scolastiche.

I sottoscritto natoa il

residente a CF

in servizio presso codesto Istituto in qualita di , con contratto a tempo

Letto I'avviso, di cui in oggetto,

CHIEDE
di poter partecipare alla selezione per I'affidamento dell'incarico, di cui in oggetto,
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione
0 uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, sotto la propria
responsabilita,

DICHIARA
- di sottostare a tutte le condizioni stabilite nell’Avviso in oggetto;
o Di essere in servizio a tempo presso ISIS della BASSA FRIULANA
0 Diessere in possesso di comprovata e documentata esperienza di sviluppo di siti web delle Scuole

Statali;

0 Dichiara inoltre di non trovarsi in situazioni d'incompatibilita o conflitto d'interesse, anche
potenziale, previste dalla Legge e di non essere collegato a ditte 0 societa interessate alla
effettuazione del servizio di cui trattasi.

SI IMPEGNA
in caso di affidamento dell'incarico:
- ad assicurare la propria disponibilita per l'intera durata dell'incarico;

- asvolgere tutte le attivita previste dal bando compresa I'assistenza e la manutenzione tecnica del sito
per il periodo previsto dal presente Awviso.

Allega alla presente la seguente documentazione:

o Curriculum vitae in formato europeo debitamente aggiornato, datato e sottoscritto;
o Copia di un valido documento d'identita.

Firma del dichiarante

Il/La sottoscritto/a, acquisite le informazioni di cui al D. Lgs. n. 196/03 e al Regolamento UE/679/2016 (GDPR), acconsente
al trattamento dei propri dati personali, dichiarando di essere a conoscenza che alcuni dei dati medesimi potrebbero rientrare
nel novero dei “dati sensibili” di cui all'art. 4, comma 1, lettera d), delle norme citate. Attesta il proprio libero consenso affinché
il titolare proceda ai trattamenti dei propri dati personali comunie sensibili, secondo le modalita e finalita indicati nell’avviso
di cui in oggetto. Dichiara inoltre di essere a conoscenza di quanto previsto dalle citate norme sui diritti dell’'interessato.

Firma del dichiarante



Allegato B

PRJ_141SCU0422X_001948

codice cup Codice Identificativo Titolo Progetto
candidatura
17806 E41F22001620006 CLP: Esperienza del

cittadino nei servizi
pubblici

Oggetto: CUP E41F22001620006 - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 1 -
Componente 1 - Investimento 1.4 “Servizi e cittadinanza digitale” - misura 1.4.1 “Esperienza del cittadino nei
servizi pubblici”
- scuole - Bando di selezione personale interno per I'individuazione di n. 1 esperto cui affidare I'incarico
perl'implementazione di un modello standard di siti web destinati alle comunita scolastiche - TABELLA
DI VALUTAZIONE/AUTOVALUTAZIONE.

[I/La sottoscritto/a

DICHIARA di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito indicati, evidenziati
nel curriculum vitae, a tal fine autocertifica i seguenti punteggi:

INDICATORI

PUNTEGGIO

AUTOVALUTAZION
ECANDIDATO

VALUTAZIONE
DELLA SCUOLA

Laurea specialistica, magistrale o
vecchio ordinamento oppure Diploma
Accademico o altro titolo avente valore
di laurea di cui sopra

| titoli di studio la cui votazione non &

Voto fino a 100 punti 1
\VVoto da 101 a 105 punti 2
\VVoto da 106 a 110 punti 3

A espressa in /110, saranno rapportati su |Voto 110 con lode punti 5
base 110/110
Diploma di Scuola Secondaria di Voto da 100 a 100 e lode punti 5
Secondo Grado
B \Voto da 95 a 99 punti 3
| titoli di studio la cui votazione non & .
espressa in /100, saranno rapportati su Voto da 90 a 94 punti 2
base /60 (*) Voto fino a 89 punti 1
Certificazioni informatiche riconosciute ber ogni certficazione(max 4 punt
¢ | (ECDL, nuova ECDL, MICROSOFT, 9 P
ecc...)
Esperienze di sviluppo siti web (altre i per ogni esperienza(max 30 punti)
D | PPAA, privati, commerciali, ecc...)
Esperienze di sviluppo siti web delle per ogni esperienza(max 40 punti)
E | Scuole Statali
Esperienze di gestione siti web (altre ;Irﬁwu;r:g ger:qgg?'(rﬁzge; ':nian?i')
F | PPAA, privati, commerciali, ecc...) P
Esperienze di gestione siti web delle glfnu;r?opg rr:SQi' (ﬁ’gfg%nzirﬂ:)
G | Scuole Statali P

Le esperienze di cui ai punti D e Eo Fe G sono da considerarsi obbligatorie

*voto da 60 a 60 lode punti 5 / voto da 55 a 59 punti 3/ voto da 50 a 54 punti 2/ voto fino a 49 punti 1

, data

Firma
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