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OGGETTO: Decreto di pubblicazione relativo alle graduatorie di merito per il reclutamento del
personale interno all’Istituzione Scolastica a cui attribuire incarichi di esperto e di tutor per laboratori
di formazione rivolti al personale della scuola con attivita di tutoring, mentoring, coaching, supervisione,
job shadowing, affiancamento all’utilizzo efficace delle tecnologie didattiche e delle metodologie
didattiche innovative connesse, in contesti didattici reali o simulati all’interno di setting di
apprendimento innovativi (DM 66/2023) — ATT 946 Laboratori — Secondo avviso di selezione

Titolo progetto ID Progetto CUP
D.ATA.S. DIGITALI MA4C112.1-2023-1222-P-41738 CUP: E44D23002960006

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170: riparto delle risorse per la
realizzazione di Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica;
VISTA la nota prot. 13 lugli 2022, n. 60586, Orientamenti per 1’attuazione degli interventi
nelle scuole, in relazione all’attuazione delle misure di cui al decreto ministeriale n. 170/22;

VISTO il Decreto-legge n. 121/2021, art. 10, comma 4: opzioni di costo semplificate

VISTE le circolari del Ministero dell’economia e delle finanze ragioneria generale dello Stato
PNRR;

VISTE le Istruzioni operative per I’attuazione degli interventi contro la dispersione scolastica, nota
prot. n. 109799 del 30/12/2022;

VISTO Il progetto d’Istituto e 1’Accordo di concessione all’utilizzo del finanziamento utile alla

realizzazione del progetto presentato dall’istituzione scolastica, firmato da direttore generale
e coordinatore dell’Unita di Missione e dal Dirigente Scolastico PNRR AOOGABMI —
0038545 del 03.03.2024;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto relative all’approvazione ed
attuazione del progetto in oggetto;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali in materia di
ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO il DPR 275/99, norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche

VISTO lo schema di Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45,

comma 2, lett. H) del D.I. n. 129/2018;
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VISTO che e stata iscritta nel Programma Annuale 2024 la somma autorizzata di complessivi €
92.701,70;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio del 08.03.2024 relativo al progetto in oggetto;

VISTO I’avviso di selezione per personale interno prot. 22023 del 16/11/2024;

VISTE le istanze validamente presentate dai candidati per gli incarichi in oggetto;

VISTA il decreto del Dirigente scolastico di prot. 22630 del 23.11.2024;

VISTO che nel caso siano pervenute candidature per i laboratori queste sono pari ai ruoli richiesti

e pertanto possono essere tutte accettate;

RICORDATO che in caso di revoca, per qualsiasi motivo, dei provvedimenti autorizzativi delle azioni
comunitarie, gli incarichi produrranno effetti giuridici ed economici sino all’atto di revoca
ove ne ricorrano le necessarie condizioni per il mantenimento dei diritti maturati;

PRESO ATTO che i candidati hanno regolarmente allegato alla domanda la documentazione richiesta;

PRESO ATTO che i candidati hanno presentato la dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita
e incompatibilita di cui all’art.20 del Dlgs 39/2013

DECRETA

La pubblicazione definitiva della graduatoria — allegata al presente decreto - considerato che le candidature
pervenute, verificato che soddisfano i requisiti richiesti, possono essere tutte soddisfatte poiché non eccedenti
il contingente messo a disposizione con riguardo per ogni specifica funzione.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Maria Elisabetta Giannuzzi
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GRADUATORIA DEFINITIVA
Ruolo Modulo Candidatura PUNTEGGIO
pervenuta
TUTOR Amministrazione trasparente e albo on line Vittor Simonetta 24
TUTOR Utilizzo di Isoft Vittor Simonetta 24
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