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Cfr segnatura

Ai docenti
Al personale ATA

Obiettivo

Sotto azione | Titolo del Progetto | Identificativo progetto CUP

ESO4.6

A4. A AD ASTRA ESO4.6A 4. A-FSEPNFR-2024-33 | CUP E44D24000660007

Oggetto: Avviso di Selezione personale interno per il reclutamento di esperti aggiuntivi per il modulo A Guardar
le Stelle nell’ambito del progetto citato in epigrafe

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA
VISTA

VISTI
VISTA
VISTA
VISTO
VISTA

VISTA

VISTE
VISTO

VISTO
VISTA
VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Il PN scuola e competenze 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale
Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6

il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 11 aprile 2024, n. 72;

L’ Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024, FSE+, “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva

delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-20257;

la candidatura N. 1769 avanzata da questa Istituzione Scolastica in data 2/05/2024;

La nota MIM P la nota MIM prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 ns. protocollo 10462/2024 del
18/6/24 relativa all’autorizzazione del Progetto Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024, FSE+,
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 con la quale si assegna a
codesto Istituto il finanziamento di € 79.884,00

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

La delibera del Collegio dei Docenti del 21.11.2023 nr.10

La delibera del Consiglio di Istituto del 12.12.2023 nr.23

Il programma annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto

la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente 1’ Aggiornamento delle linee guida

dell’ Autorita di Gestione per 1’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore
alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivita di
formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

le schede finanziarie contenenti i costi standard per singolo modulo;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro e sulle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.:

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

la circolare della Funzione Pubblican.2/2005:

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P A.;

Documento informatico firmato digitalmente da Maria Elisabetta GIANNUZZI ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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VISTE  iRegolamenti (UE) n. 1303/20 13 recanti disposizioni comuni sui Fondi struttura i e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301,20 13 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FES R) e il
Regolamento (L'E) n. 1304 2013 relativi o al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 recante nuovo regolamento di contabilita delle istituzioni
scolastiche

VISTA  la necessita di selezionare prioritariamente personale interno per lo svolgimento delle attivita previste dal
prospetto PN FSE citato in epigrafe ai sensi della nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017

VISTA  la delibera nr.04 del Collegio dei Docenti del 11.10.2024 con cui sono stati individuali Esperti e Tutor dei
Moduli di cui al progetto citato in epigrafe

VISTO  L’incarico conferito al professor Selleri Christian qualita di esperto del modulo A guardar le Stelle
prot.20261 del 24.10.2024

VISTO  che si rende necessario il contributo di ulteriori esperti nel corso di laboratori previsti nell’ambito del
progetto e in occasione dei quali il docente esperto incaricato non potra essere presente

EMANA
Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di:

a) Esperto per singolo modulo

Il presente Avviso & rivolto al PERSONALE INTERNO dell’Istituto.

Art. 1 — Interventi previsti Le attivita previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella:

Sotto Titolo del Nr.ore
azione | modulo
A4.A A GUARDAR | Gli studenti vengono coinvolti nella progettazione e realizzazione di un esperimento | *
LE STELLE scientifico sulle osservazioni, misurazioni e le previsioni meteorologiche con possibile
partecipazione al Festival della Meteorologia.

*il numero ore da attribuire alla/e figura/e di esperto aggiuntiva/e sara ricompresa nel totale delle ore previste per il
modulo che ¢ stabilito in ore 30.
Art.2 Figure professionali richieste

Il presente avviso ¢ destinato alla selezione delle seguenti figure professionali:
ESPERTO con i seguenti compiti:

L’esperto si impegna a trattare le tematiche indicate nell’ apposito modulo progettuale per il conseguimento degli obiettivi
stabiliti.

L’accettazione dell’incarico comporta 1’obbligo di:

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;

2. Seguire scrupolosamente quanto previsto dal contratto formativo del corso

3. Redigere eventuali dispense o sussidi didattici anche informatizzati.

4. Consegnare in formato cartaceo ed elettronico, a termine del modulo, i programmi didattici consuntivi, i test effettuati,
eventuali materiali di report sulle attivita svolte.
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5. Creare le condizioni per il migliore processo di apprendimento, individuando possibili strategie di intervento.
6. Svolgere il ruolo di osservatore privilegiato del processo di apprendimento, dello stato motivazionale, del grado di
coinvolgimento dei corsisti.
7. Partecipare agli incontri organizzativi;
8. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario stabilito
dalla Scuola conferente;
9. Collaborare alla somministrazione on line di questionari in itinere e finale al fine di verificare 1I’andamento e gli esiti
della formazione e delle attivita didattico-organizzative.
10. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale e valutazione individuale documentata dei corsisti.
11. Inserire i dati di propria pertinenza nel sistema informativo della piattaforma “Gestione Progetti PON”.
12. Collaborare e fornire tutti i dati di propria pertinenza al tutor del corso.
13. Curare la tenuta dei registri per le parti di propria competenza.
14. Riguardo le mansioni dell’esperto qui non esplicitamente riportate, si fa riferimento a quanto previsto dall’autorita di
gestione dei PN FSE
Art. 3 — Requisiti di ammissione e griglia valutazione

In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalita di conferimento di incarichi al personale interno ed esterno,
cosi come approvato dal Consiglio di Istituto, i requisiti di ammissione sono quelli indicati nell’allegato “MODULO
PROGETTI -“....AD ASTRA”.

Art. 4. Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

I moduli verranno svolti, a partire dal mese di ottobre 2024 e dovranno essere completati entro 31/12/2025 con il vincolo
di realizzazione di almeno il 40% dell’intero progetto entro il 31.12.2024 e nella fattispecie almeno 6 moduli.
La partecipazione alla selezione comporta 1’accettazione, da parte del candidato, e I’'impegno ad assicurare la propria
ai curriculum.
Art. 5 — Modalita e termini di partecipazione

L’istanza di partecipazione, redatta esclusivamente sugli appositi modelli allegati, firmata in calce e con allegati il
curriculum vitae in formato europeo e la fotocopia di un documento di riconoscimento, pena 1’esclusione, deve essere
consegnata presso la segreteria dell’istituto all’indirizzo di posta elettronica udis01300a@istruzione.it indicando
nell’oggetto CANDIDATURA: AD ASTRA

La domanda dovra pervenire |entr0 e non oltre le ore 12.00 del giorno 10/1 1/2024.|

Art. 6— Cause di esclusione

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando, anche se i
motivi del ritardo sono imputabili a disguidi o a errato invio e/o ricezione della email. Non saranno esaminate domande
pervenute tramite modulistica diversa da quella allegata al bando. Non sono ammessi curricoli scritti a mano. Si procedera
a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il Modulo richiesto.
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Art. 7 — Partecipazione

Ogni facente istanza puo’ concorrere per una o piu’ figure professionali presentando una sola istanza di partecipazione
alle diverse posizioni a cui richiede di concorrere. Il Curriculum e il documento di identita possono essere presentati in
un’unica copia.

Art. 8 - Valutazione comparativa

La valutazione comparativa sara effettuata da apposita commissione. La valutazione verra effettuata tenendo unicamente
conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello di autovalutazione. Saranno valutati
esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente
Avviso. L attinenza dei titoli dichiarati con quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. In caso di reclamo il Dirigente
Scolastico esaminera le istanze ed eventualmente, apportera le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria
definitiva. L aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I’intera durata dei Moduli. In caso di rinuncia alla
nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del bando, si procedera alla
surroga. In caso di parita di punteggio, si adottera il seguente criterio: - Sorteggio
In caso di una sola candidatura per la figura richiesta, verificato il possesso dei requisiti richiesti, il Dirigente Scolastico si
riserva di procedere con I’assegnazione dell’incarico in autonomia.

Art. 9. Incarichi e compensi

Gli incarichi definiranno il numero degli interventi in aula (per gli esperti), la sede, gli orari, le scadenze relative
alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso. Per lo svolgimento degli incarichi conferiti,
sono stabiliti i seguenti compensi orari:

Figura Professionale Ore Compenso orario lordo
omnicomprensivo
Esperto Come da tabella indicata all’art.1 | Euro 70,00

L’attribuzione degli incarichi avverra attraverso provvedimenti diretti con il docente selezionato. Il trattamento
economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del progetto previo espletamento da
parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra e, comunque, previa verifica del rispetto di
tutte le condizioni previste dal MIM in riferimento al Progetto PN citato in epigrafe. La durata del contratto sara
determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.

L’incarico verra attribuito anche in presenza di una sola candidatura per figura richiesta.

Art. 10 — Responsabile Unico del Procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del procedimento di cui al
presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico.

Articolo 11 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, riguardante “le regole
generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del
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procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con ’ausilio di mezzi elettronici,
esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla
Legge.

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del Regolamento.
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato ¢ responsabile del trattamento degli stessi,
ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in
modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere all’ Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo
Regolamento.

Articolo 12 - Pubblicazione del bando e impugnazioni

Il presente bando pubblicato sul sito internet dell’Istituto, in Albo e amministrazione trasparente.

Avverso il presente bando e gli atti connessi /o consequenziali, ¢ ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al Tribunale
Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione, secondo quanto previsto dagli artt. 29 e 41 del
Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. E’ ammesso inoltre ricorso amministrativo ordinario avverso gli atti sopra
indicati, all’organo che ha emanato il provvedimento, entro 30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai
sensi degli artt.1 e ss. del D.P.R. n. 1199 del 1971.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Maria Elisabetta Giannuzzi
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005
s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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